2{{ Hotel Residencial Sol e Mar

Funcao: recepcionista

Inicio: IMEDIATO

Descricao: realizar todos os procedimentos de recepcao (check in, check out, atendimento
telefonico interno e externo, atendimento de walk-ins, venda de hospedagem, passeios, etc). Auxiliar
os hdospedes em todas as suas necessidades, proporcionando a eles uma estada tranquila e sem
preocupagoes. Acionar setores de governanca e manutengao sempre que necessario.

Escolaridade minima: ensino médio. Para os certificados em técnico em hospedagem pelo IFSC, ha
um adicional de R$100 na remuneracao.

Habilidades exigidas: boa comunicacdo verbal, nocOes de espanhol, pré-atividade, organizagao,
habilidade em lidar com pessoas e para trabalhar em equipe.

Carga horaria: 44 horas semanais (com possibilidade de hora extra)

Turno: tarde/noite, com 30 minutos de intervalo para refeicao.

Remuneracao: R$800 + comissao sobre vendas no balcao (hospedagem, passeios, traslados, etc).

Beneficios: - vale transporte ou alojamento no proprio hotel
- vale refeicao
- FGTS
- salario familia
- todos os beneficios oferecidos pelo INSS
- acesso a todos os servigos oferecidos pelo SESC (http://www.sesc-sc.com.br)

Ligue para (48) 3266-1400. Ou envie CV para rh@hotelsolemar.com.br.

TODAS AS INFORMAGOES E CONDIGOES EXPOSTAS
ACIMA PODEM SER ALTERADAS SEM AVISO PREVIO.

Hotel Residencial Sol e Mar
Rua Antonio Heil, 212 - Canasvieiras
Florianopolis - Santa Catarina - Brasil
+55 48 3266-1400
http://www.hotelsolemar.com.br



